
PARTENDO DA UN FOCUS INIZIALE DI COSA E' LA DISABILITA'  QUADRO

NORMATIVO  DEFINITORIO NEL QUALE SI INSERISCE IL CONCETTO DI

DISABILITÀ SI PASSERÀ ALLA PRESENTAZIONE DEL LAVORATORE CON

DISABILITÀ, DEI SUOI TALENTI E DEL RUOLO CHE PUÒ GIOCARE IN

AZIENDA CONTRIBUENDO ALLA CREAZIONE DEL VALORE

CORAGGIO E PREGIUDIZIO: IL CORAGGIO PORTA AL SUPERAMENTO

DEL PREGIUDIZIO, FAVORENDO LA NASCITA DI UNA CULTURA

DELL’INCLUSIONE IN AZIENDA

AZIENDA INCLUSIVA, UNA QUESTIONE DI CULTURA: QUALI SONO GLI

STRUMENTI DELL’INCLUSIONE TRA I QUALI, PRIMO FRA TUTTI,

L’ASCOLTO CHE FAVORISCE L’INCLUSIONE CONSAPEVOLE

DIFFERENZE 
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